
 

SSH eller pædagog med stærke demensfaglige 

kompetencer søges til Stavnshøj 

 

Kan du se mennesket, når ordene bliver færre? 

På Friplejehjemmet Helene Marie søger vi to fagligt stærke og nærværende medarbejdere til vores 

afdeling Stavnshøj, hvor 15 beboere med svær demens bor. 

Vi søger 

 1 medarbejder på 37 timer om ugen – dagvagt 

 1 medarbejder på 32 timer om ugen – dagvagt 

Begge stillinger er med arbejde hver anden weekend. 

Vil du være med til at gøre en særlig forskel? 

Stavnshøj er ikke en afdeling som alle andre. 

Her bor 15 mennesker med svær demens, som har brug for medarbejdere, der kan noget særligt. 

Medarbejdere, som kan skabe ro, når verden bliver uoverskuelig, og som kan forstå det, der bliver 

sagt uden ord. 

Vi arbejder ud fra, at adfærd er kommunikation. 

Når en beboer bliver urolig, afvisende eller reagerer anderledes end vanligt, er vi nysgerrige på, hvad 

beboeren forsøger at fortælle os. 

Det kræver faglighed. 

Det kræver tålmodighed. 

Det kræver nærvær. 

Og det kræver medarbejdere, der kan bevare roen. 

Vi søger dig, der… 

 er uddannet social- og sundhedshjælper eller pædagog 

 har erfaring med demensarbejde 

 har en bred eller dyb forståelse for demens 

 er rolig, jordnær og nærværende 

 er stærk i nonverbal kommunikation 

 kan aflæse kropssprog, mimik og adfærd 

 kan se mennesket bag sygdommen 

 er nysgerrig på, hvad der ligger bag en beboers adfærd 



 

 kan skabe tryghed, struktur og genkendelighed 

 trives med personlig pleje 

 kan arbejde professionelt med beboere, der har komplekse og særligt udfordrende behov 

 har lyst til at bruge din faglighed til at løfte mennesker, som har brug for noget ekstra 

 bidrager positivt til fællesskabet og tager ansvar for den faglige kvalitet. 

Personlig pleje er også relationsarbejde 

Arbejdet på Stavnshøj indeholder personlig pleje. 

For os er personlig pleje ikke bare en opgave, der skal krydses af. Det er en mulighed for at skabe 

kontakt, tryghed og relation. 

Derfor skal du kunne møde beboeren med respekt og værdighed – også når hjælpen ikke altid bliver 

taget imod med det samme. 

Du skal kunne tænke 

“Hvordan kan jeg møde dette menneske på en anden måde?” 

Vi leder efter den særlige faglighed 

Vi søger dig, der ikke giver op, fordi noget er svært. Dig, der bliver nysgerrig. 

Dig, der kan se, at den beboer, som andre måske oplever som “svær”, i virkeligheden kan være et 

menneske, der har svært ved at fortælle, hvad han eller hun har brug for. 

Du skal have lyst til at finde vejen ind. 

Måske gennem en bestemt musik. 

Måske gennem en kendt rutine. 

Måske gennem humor. 

Måske gennem en bestemt måde at tale eller være sammen på. 

For når vi forstår mennesket, kan vi også bedre forstå behovet. 

Du bliver en del af et fagligt fællesskab 

På Helene Marie arbejder vi med selvstyrende teams og et tæt tværfagligt samarbejde. 

Vi forventer, at du bidrager med din faglighed, deler din viden og er med til at finde løsninger omkring 

den enkelte beboer. 

Vi har fokus på 

 Høj faglig kvalitet 

 Demensfaglighed 

 Beboernes værdighed og selvbestemmelse 



 

 God dokumentation 

 Tværfagligt samarbejde 

 Læring og udvikling 

 Et godt arbejdsmiljø 

 En tryg og meningsfuld hverdag for beboerne. 

Derudover får du 

 En arbejdsplads med 15 beboere med svær demens 

 Mulighed for at udvikle dine demensfaglige kompetencer 

 Engagerede kolleger 

 En arbejdsplads med højt til loftet 

 Mulighed for at få indflydelse på hverdagen 

 Fokus på faglighed, ordentlighed og nærvær 

 En arbejdsplads, hvor vi tør tænke anderledes. 

Er det dig, vi leder efter? 

Hvis du læser dette og tænker 

“Det er lige præcis den type arbejde, jeg brænder for.” 

Så vil vi meget gerne høre fra dig. 

Vi søger dig, der vil mennesker med demens. 

Dig, der er rolig, når andre bliver urolige. 

Dig, der er nysgerrig, når noget er svært. 

Dig, der kan kommunikere uden ord. 

Og dig, der brænder for at gøre en forskel for mennesker, som har brug for, at vi kan noget særligt. 

Hos os er beboeren ikke en opgave. Beboeren er et menneske, vi er her for. 

Vi glæder os til at høre fra dig. 

Har du spørgsmål til stillingen eller lyst til at komme forbi og se Stavnshøj, er du meget velkommen til 

at kontakte Majbritt SSA på 24473714 ved spørgsmål om selve afdelingen – eller plejehjemsleder 

Denice på 23440322 ved ansættelsesmæssige spørgsmål 

Kontakt og ansøgning 

Friplejehjemmet Helene Marie · Egetrolden 2 · 3200 Helsinge 

Ansøgning og CV: helene@mariehjem.dk senest 9. oktober 

Spørgsmål: Plejehjemsleder Denice · 23 44 03 22 

mailto:helene@mariehjem.dk
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